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CENTRO DE FORMACION PROFESIONAL N2 7
PRESENTACION DE PROYECTOS
MONTADOR ELECTRICISTA DOMICILIARIO

DIAS: MIERCOLES vy VIERNES HORARIO: 19 a 23 hs
Bases y Requisitos (con disefo curricular)
a) Profesor de la modalidad ETP en concurrencia a titulo base con Certificacion de
“Instructor de Formacién Profesional” en la especialidad que se concursa; ldéneo con
certificado de “Instructor de Formacion Profesional” y/o cumplir con los requisitos de la
resolucidon 2300/22 CGE
— Presentar carpeta con antecedentes, titulo de base, titulo docente, certificaciones
docentes, experiencia y antecedentes laborales en la especialidad que se concursa
LEGALIZADOS.
- Presentar el planeamiento didactico de nueve mddulos, sobre la base del disefio
curricular : MONTADOR ELECTRICISTA DOMICILIARIO

-Fotocopia DNI - CUIT/L — Credencial (si tuviera)

-Curriculum vitae y certificados correspondientes

-Carpeta completa foliada.

d) Perfil del Instructor

El Instructor deberad estar capacitado, contar con sdlidos conocimientos técnicos y
experiencia laboral.

Interpretar informacion técnica escrita y verbal, relacionados con productos y/o
tecnologia aplicable a trabajos de montaje de Instalaciones eléctricas, verificando su
pertinencia y alcance para realizar una accién requerida.

Identificar los problemas que se presenten en la realizacion de los trabajos de
montaje de instalaciones eléctricas a partir del andlisis, jerarquizacién y priorizacién
de la informacion.

El docente debe enfocar la formacion de manera integral que permita comprender la
especialidad en un contexto social y productivo amplio.

Integrar las técnicas de trabajo, informacidn, utilizacién de insumos y equipamiento,
los criterios de calidad y de produccidn, los aspectos de seguridad e higiene en las
actividades de montaje de instalaciones eléctricas.

Desarrollar como actitud el gesto profesional adecuado al objetivo de la operacidn y al
herramental, maquinaria, material y otros recursos empleados.

Técnicas de trabajo, maquinarias, insumos, instrumentos de medicién y control,
elementos de proteccién personal, técnicas de trabajo, procesos de montaje. Criterios
de calidad y productividad requeridas.

El Consejo Institucional de la Institucion evaluara:
Curriculum personal

Presentacion y organizacion del proyecto
Fundamentacién

Objetivos

Metodologia de Trabajo con los estudiantes
Bibliografia

Defensa de la propuesta



