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RESOLUCION N°

Provincia de Entre Rios Expte. Grabado N° (2127752).-
CONSEJO GENERAL DE EDUCACION

paranA: 02 NOV 2018

VISTO:

Las presentes actuaciones por las que el Instituto Privado Superior D-155
“I‘'undade” de la ciudad de Parand solicita el reconocimiento del “Curso El Docente y el Hacer
Cooperativo y Mutual — Segunda Parte”; y

CONSIDERANDO:

QQue por Resolucion N° 4443 C.G.E. de fecha 25 de octubre de 2.018 se reconocid
el Curso “El Docente y el Hacer Cooperativo y Mutual — Primera Parte” presentado por el
Instituto Privado Superior D-155 “Fundade” de la ciudad de Parand, solicitando por la presente
que se dé continuidad a la segunda parte del mismo;

Que dicha accidén cumple con los requisitos para su aprobacion, de acuerdo a las
disposiciones para Capacitacion, Actualizacién y/o Perfeccionamiento docente dispuesto por
Resolucion N° 4120/13 C.G.E.;

Que desde sus comienzos y a través de sus principios, el cooperativismo y el
mutualismo vienen trabajando por la educacion, la capacitacion y la revalorizacién del ser
humano procurando el desarrollo integral del hombre como meta de una sociedad justa, basada
en la integracién comprendida por valores;

Que la educacién cooperativa y mutual busca que el hombre no naturalice su
realidad sino que la transforme, posibilitando su implementacién en nifios y adolescentes la
creacion del sentido de autodisciplina, la formacién de habitos, la consolidacién del caracter y
una clara vision de responsabilidad;

‘Que con la aplicacion del presente Curso se da continuidad al proceso de ensefianza
- aprendizaje abordado en la 1° parte, mediante el cual se pretende que el docente enriquezca su
competencia de guia hacia el educando a través su formacidn integral como persona
responsable, libre y democrética en sus comportamientos sociales, enmarcados en los valores de
la cooperacion tanto en el plane individual, familiar e institucional como comunitario;

Que como objetivos se busca comprender las caracteristicas propias de las
sociedades cooperativas y mutuales y reconocerlas como importante herramienta pedagdgica,
conocer la doctrina, la organizacién y el funcionamiento de las cooperativas y mutuales
escolares, generar espacios de reflexidn sobre acciones solidarias en las instituciones educativas
y en la sociedad, promover la participacién y el trabajo en equipo, lograr que el docente se
apropie de pedagogia de la cooperacién a fin de aplicarla en el abordaje de los contenidos de
todas las areas, implementar metodologias ludicas adecudndolas a las necesidades del aula,
recuperar el placer y la magia del juego en el aula, promover actitudes de liderazgo que puedan
ser transmitidas a los estudiantes, entre otros;

Que la propuesta estd destinada a docentes de todos los Niveles del Sistema
Educativo y alumnos de carreras afines, contando con una carga horaria de ciento noventa y

cinco (195) horas catedra;
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Que el Equipo Técnico de la Direccion de Educacién de Gestidn Privada ha tomado
intervencion de competencia;

Que Jurado de Concursos determina la bonificacién cultural que corresponde
otorgar a los participantes;

Que tomado conocimiento, Vocalia del Organismo interesa el dictado de la
presente;

Por ello;
EL -CONSEJO GENERAL DE EDUCACION
RESUELVE:

ARTECULO 1°.- Reconocer el “Curso El Docente y el Hacer Cooperativo y Mutual - Segunda
Parte”, organizado por el Instituto Privado Superior D-155 “Fundade” de la ciudad de Parana,
destinado a docentes de todos los Niveles del Sistema Educativo y alumnos de carreras afines,
con un total de ciento noventa y cinco (195) horas cétedra; atento a lo expuesto en los
considerandos precedentes.-

ARTICULO 2°.- Otorgar a los docentes que cumplimenten los requisitos de asistencia
exigidos, la bonificacion cultural que se detalla a continuacion:

DOCENTES DE NIVEL INICIAL, PRIMARIO Y SECUNDARIO EN TODAS SUS
MODALIDADES: _

Asistentes: 0,80 Puntos.-

Docentes Resnénsables: 1,20 Puntos.-

(Articulo 55°, Inciso “a” Acuerdo Paritario — Agosto 2017 - Resolucién N° 1000/13 CGE)
DOCENTES DE NIVEL SUPERIOR:

Asistentes: 0,80 Puntos.-

Docentes Responsables: 1,20 Puntos.-

(Resolucién N° 1972/90 C.G.E. 260°)

ARTICULO 3°.- Dejar aclarado que el reconocimiento efectuado en el Articulo 1°, tendrd
vigencia por el término de un (1) afio calendario a partir de la emision de la presente conforme
lo dispuesto por Resolucién N° 4120/13 C.G.E., Capitulo VI, Punto 4.-
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ARTICULO 4°.- Registrar, comunicar, remitir copia a: Presidencia, Vocalia, Secretaria
General, Jurado de Concursos, Direccién de Recursos Humanos, Direccién de Planecamiento
Educativo, Direccion de Educacién de Gestion Privada, Instituto Privade Supertor D-155
“Fundade™ (fundadecapacitacion@gmail.com) y oportunamente archivar.-
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